
・新生ＮａＤｅＣ ＢＡＳＥと産学官協創拠点の運営

・企業人材の活用による連携プロジェクトの促進

産業イノベーション課

＜拡充＞ ・「米百俵プレイス ミライエ長岡」を中心とした起業相談体制の強化

・学生の起業や、革新性のあるベンチャービジネスを支援

・新しいワークモデルを学生や首都圏の企業にＰＲ

・オンラインでＮＡＧＡＯＫＡ ＷＯＲＫＥＲの就業体験を実施

・市外企業のサテライトオフィス開設費、試験運用費等を支援

・空き物件を活用したテレワーク対応施設の整備を支援

・働き方改革を推進するためのコンサルティングを実施

・仕事と育児・介護の両立に向けた「はたプラ勉強会」の開催

・働きやすい環境づくりに取り組む企業の魅力を学生や求職者に発信

【新規】　 ・働き方改革の先進企業を顕彰する制度を創設

○

○ 4,800 福祉課

○ 「ながおか働き方プラス応援プロジェクト」による働き方改革を推進 3,939 産業立地課

カフェく・る～むでの障害者の就労を支援（再掲）

産業立地課

○ 産業立地課サテライトオフィスの誘致を促進 23,287

27,376起業・創業の推進

○ 長岡ワークモデル（ＮＡＧＡＯＫＡ ＷＯＲＫＥＲ）の推進 6,725

【新規】○ 「米百俵プレイス ミライエ長岡」を拠点とした産業イノベーションの推進 137,139 産業イノベーション課

２ 「長岡ワークモデル」の普及と多様な人材の活用



・外国人材支援アドバイザーを配置し、受入れ企業の掘り起こしと伴走支援

【新規】　 ・留学生と企業とのマッチングシステムの導入

・海外工科大生や高専生の市内企業へのインターンシップ受入れを支援

・外国人市民のための一元的な相談窓口を運営

・外国人市民への多言語による情報発信を実施

・日本語講座及び市民ボランティアと交流しながら「ながおかにほんご広場」を実施

合　計

○ 国際交流課

産業立地課○

237,141

国際交流センター「地球広場」の運営（再掲） 21,680

12,195外国人材が活躍できる環境の整備


