
平成30年度 就労部会 活動方針(案)

・事業所が個々で取組んでいることを把握し、中立的に行えるところがあるか検討する。

・各機関での取組に対しての情報共有を継続して行う。

・「就労関係機関シート」と「取り組み内容一覧表」の今後の活用方法を検討する。

【今年度の方針】

【具体的活動(取り組み)内容】

【これまでの経過】

・就労移行支援事業所等からの一般就労への移行について、情報共有と実態把握を行う。
・今まで取り組んできたものの方向性を検討する。

○昨年度、部会の方針
・企業が就労支援事業所を見学できるようなシステムの検討。
・実習先開拓にかかる情報交換と実態確認。
・ 「就労関係機関シート」と「取り組み内容一覧表」の精査。
○これまでの経過のポイント
・企業が就労支援事業所を見学できるようなシステムの検討については、Ｈ29年度ワーキングへ移行し、Ｈ30年度も継続予定。
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